
 
 

NĀC STRĀDĀT MŪSDIENĪGĀ UN EFEKTĪVĀ VALSTS IESTĀDĒ! 

Vairāk par mums uzzināsi šeit: www.vid.gov.lv/lv/personals   
 

VALSTS IEŅĒMUMU DIENESTS 

(reģ. Nr. 90000069281) 

izsludina konkursu uz 

Nodokļu nomaksas veicināšanas pārvaldes 

Maksātnespējas procesa daļas 

galvenā jurista 

ierēdņa amatu 

(vakance uz nenoteiktu laiku) 

 

Ar iespēju strādāt Rīgā, Rēzeknē, Valmierā vai Jelgavā. Pilnībā attālinātā darba iespējas.  

Nodokļu nomaksas veicināšanas pārvaldes kompetencē ir Valsts ieņēmumu dienesta (turpmāk 

– VID) pamatdarbības un atbalsta funkcijas īstenošana labprātīgas nodokļu, nodevu, citu valsts 

noteikto obligāto maksājumu un tieši piemērojamos Eiropas Savienības normatīvajos aktos par 

muitas lietām noteikto maksājumu saistību izpildes, aprēķināšanas un maksāšanas pareizības 

kontroles, atbalsta un nodokļu parādu piedziņas jomā.  

Obligātās prasības: 

˗ akadēmiskā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība tiesību zinātnē; 

˗ zināšanas nodokļu normatīvajos aktos; 

˗ labas prasmes darbā ar MS Outlook, Word, Excel; 

˗ atbilstība likuma “Par Valsts ieņēmumu dienestu” 17.panta pirmās daļas un Valsts 

civildienesta likuma 7.panta prasībām; 

˗ nevainojama reputācija. 

 

Ja Tev piemīt kāda no šādām īpašībām, mēs Tevi gaidām Maksātnespējas procesa daļā: 

 esi nosvērts; 

 patīk meklēt risinājumus un argumentēt savu viedokli; 

 spēj sekot līdzi informācijai; 

 proti analizēt informāciju un pieņemt atbilstošus lēmumus; 

 spēj strādāt paaugstinātas intensitātes apstākļos; 

 saskati likumsakarības; 

 strādā ar datoru un programmām; 

 komunicē ar jebkuru personu. 
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Ja vēlies ieguldīt savas zināšanas un prasmes interesantā un dinamiskā vidē un: 

˗ veikt procesuālās darbības nodokļu maksātāju maksātnespējas procesos; 

˗ veikt nodokļu un tiem pielīdzināto maksājumu bezstrīda piedziņu; 

˗ veikt tiesā iesniedzamo sūdzību, pieteikumu, paskaidrojumu un pierādījumu sagatavošanu 

un tiesas nolēmumos noteikto uzdevumu izpildi; 

˗ pārstāvēt VID intereses tiesās; 

˗ konsultēt nodokļu maksātājus normatīvo aktu piemērošanas u.c. jautājumos. 

Mēs piedāvājam:  

˗ Stabilu atalgojumu, mēnešalga no 1000 līdz 1160 EUR (bruto). 

˗ Tev būs sociālās garantijas. 

˗ Apdrošināšanas polisi. 

˗ Būt ilgāk atvaļinājumā (papildatvaļinājuma dienas). 

˗ Iespēju strādāt pilnībā attālināti. 

˗ Labas izaugsmes iespējas. 

˗ Iespēja ieguldīt savas zināšanas un prasmes. 

˗ Tavs darbs būs novērtēts no kolēģu un vadības puses. 

˗ Ātri apgūt darba pienākumus. 

˗ Teicamu kolektīvu. 

˗ Elastīgu un ērtu darba laiku. 

 

Ierēdņa dienesta vieta: Talejas iela 1, Rīga, 18.novembra iela 16, Rēzekne, Beātes iela 49, Valmiera, 

Atmodas iela 19, Jelgava, var tikt izskatīta arī cita pilsēta kā dienesta vieta. 

Pieteikuma vēstuli, dzīvesgaitas aprakstu (Curriculum Vitae (CV)), izglītību apliecinoša 

dokumenta kopiju līdz šī gada 20.martam lūdzam nosūtīt Valsts ieņēmumu dienestam, Talejas ielā 

1, Rīgā, LV-1978, vai uz e-pasta adresi VID.konkursi@vid.gov.lv ar norādi “Konkurss uz 

NNVP_MPD_GJ_Rēzekne_Vards_Uzvards” vai “Konkurss uz 

NNVP_MPD_GJ_Riga_Vards_Uzvards” vai “Konkurss uz 

NNVP_MPD_GJ_Jelgava_Vards_Uzvards” vai “Konkurss uz 

NNVP_MPD_GJ_Valmiera_Vards_Uzvards”. 

Pretendentiem, kuri izglītību ir ieguvuši ārvalstīs, lūdzam pievienot dokumentu par tās 

akadēmisko atzīšanu Latvijā.  

 

Sazināsimies ar tiem pretendentiem, kuri tiks izvirzīti personāla atlases otrajai kārtai. 

 

Piesakot savu kandidatūru vakantajam ierēdņa amatam, pretendents apliecina, ka atbilst 

likuma “Par Valsts ieņēmumu dienestu” 17.panta pirmās daļas un Valsts civildienesta likuma 7.panta 

prasībām. 

Pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu šī atlases 

konkursa norisi atbilstoši normatīvajiem aktiem nodarbinātības jomā. Personas datu apstrādes 

pārzinis ir VID Talejas ielā 1, Rīgā, LV-1978, tālr. +371 67122633. 

Papildu informāciju par personas datu apstrādi VID var iegūt tīmekļa vietnē Privātuma 

politika. 

Jautājumos par amata pienākumiem zvani uz tālruņa numuru +371 67121677. Ja Tev ir 

neskaidrības par konkursu, zvani uz tālruņa numuru +371 67122633 vai uzdod savu jautājumu, 

rakstot uz e-pasta adresi VID.konkursi@vid.gov.lv ar norādi “Jautājums par konkursu”. 

https://www.vid.gov.lv/lv/valsts-ienemumu-dienesta-personala-atlases-procesa-privatuma-politika
https://www.vid.gov.lv/lv/valsts-ienemumu-dienesta-personala-atlases-procesa-privatuma-politika
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