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1. Izglhtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada
Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums programmas vietas adrese Nr. LicencéSanas uzsakot noslédzot sekmigu
kods (ja at8kiras no programmas | programmas apguvi
juridiskas datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
adreses) vai uzsakot noslédzot
2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmsskolas
izglitibas 01011111 - V-7257 |17.04.2014. 145 139
programma
Specialas
pirmsskolas
izglitibas
programma 01015511 - V-6996 |06.01.2014. 9 11
izglitojamajiem ar
valodas attistibas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakus$i vai partrauku$i macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina - 2 izglitojamie;

1.2.2. v€lme mainit izglitibas iestadi - nav;

1.2.3. cits iemesls - 2 izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro§inajums

NPK Informacija Skaits | Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1.| Ilgstosas vakances izglitibas Pirmsskolas izglitibas skolotajs, pirmsskolas izglitibas
iestade (vairak ka 1 ménesi) miuzikas skolotajs (0,7 likmes) un medicinas masa (0,5
2021./2022. mac.g. (lidz likmes).

81.05.2022.) 3 Izmantojot izglitibas iestades resursus, pirmsskolas
izglitibas skolotaja vakance tika aizvietota.
Izglitibas iestades administracija un pedagogiskais
personals 29.09.2021. izgaja pirmas palidzibas apmacibas
kursus.

2. | Izglitibas iestade pieejamais Iestades atbalsta personals — skolotajs-logopéds (1 likme).
atbalsta person_als’ nO_SIedZOt Papildus pirmsskolas skolotaja paligs (1 likme) - ka
2021./2022. mac.g. (lidz tbalsta personals izglitojamajam, kam ir specialas
31.05.2022.) atba’sta p zglitojamajam, Kam 1t spec

2 yajadz1bas, bet kur§ nav sasniedzis obligato pirmsskolas
izglitibas vecumu un nevar pretendét uz valsts finansétu
asistentu.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamajiem un vinu
vecakiem, ka arT izglitibas iestades personalam ir pieejami
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pasvaldibas Jelgavas Ieklaujosas izglitibas atbalsta centra
specialisti - psihologs, specialais pedagogs un logopéds.

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — izglitibas iestades personala un bérna vecaku mérktieciga un
lidzatbildiga sadarbiba, katram bé&rnam, klistot par zinatkaru un vispusigi attistitu
personibu labvéliga, prieka un cienas pilna vide.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — bérns, kur§ macas ar prieku drosa, radosa,
pétnieciska un veselibu veicinosa vide.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — bérns, sadarbiba, drosSiba, prieks,

mérktieciba.

2.4, 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Kvalitativi:
Merktieciga apkartgjas v izglitojamie apguvusi un ikdienas darbibas Sasniegts.

vides izmantoSana
jégpilnam, praktiskam
darbibam un aizrautigam
macibam ara vides
izzinasana un

demonstre cilveéka veselibai un dabai draudzigus
uzvedibas paradumus;

v" mérktieciga ara vides izmantoSana jégpilnam,
praktiskam darbibam un aizrautigam macibam;

Dalgji sasniegts —
skolotaju maina
(aizvietoSana), Covid -

saudzesana. 19 ierobezojumi.
Kvantitativi:

v' visam grupam palielinas organiz&to ara Dalgji sasniegts -
nodarbibu 1patsvars izglitojamo maciSanas skolotaju maina
sekméSanai visas dienas garuma, (aizvietoSana), Covid -

19 ierobeZojumi.

v' 2 reizes macibu gada pedagogi organizé atklatas | Dalgji sasniegts -

rotalnodarbibas ara vidg; skolotaju maina
(aizvietoSana), Covid -
19 ierobeZojumi.

v’ izstradats metodiskais materials skolotajam par | Sashiegts.

ara macibu procesa dazadoSanu.
Nr.2 Kvalitativi:
Pilnveidotas macisanas v" pedagogu izpratne par bérnu valodas lietosanas | Sasniegts.

un macisanas pieejas
istenoSana, akcentgjot
izglitojamo valodas
darbibas prasmes un
individualiz&tus
sasniedzamos rezultatus
valodas joma.

prasmju veidosanu un lasitprasmes attistiSanu
noteiktos vecumposmos;

v’ gramatiski pareiza latvie$u valodas lieto$ana
personalam un izglitojamajiem.

Dalgji sasniegts —
bilingvalo gimenu
bérniem nepiecieSams
turpinat apgiit
gramatiski pareizas
latvieSu valodas
lietoSanu, papildinot
vardu krajumu un
veidojot paradumu
latvieSu valodu lietot
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ikdienas situacijas un
sazina.

Kvalitativi:

v' par 20% palielinats didaktisko materialu klasts Sasniegts.
valodas macibu joma;

v' par 20% paaugstinajusies izglitojamo Sasniegts.

sasniegumi valodas macibu joma;

Nr.3

Vienota izglitojamo
macisanas snieguma
vertésanas sist€mas
izveide nepiecieSamo
atbalsta pasakumu
savlaicigai
nodro$inasanai un
macibu procesa
pilnveidei.

Kvalitativi:

v’ pedagogi izprot un ievéro vienotu pieeju
1zglitojamo macibu sasniegumu vertésana,

Dalgji sasniegts —
jaunajiem skolotajiem
japadzilina izpratne par
izglitojamo macibu
sasniegumu vertesanas
biitibu.

v skolvadibas sistema “E-klase” regulari tiek
veikta izglitojamo prasmju vertéSana un
attistibas dinamikas izvérté$ana;

Sasniegts.

v tiek identificéti un nodroSinati nepiecie$amie
atbalsta pasakumi;

Sasniegts.

Kvalitativi:

v’ 2 reizes macibu gada organizétas grupu
komandas un atbalsta personala tikSanas par
izglitojamo izaugsmi,

Sasniegts.

v vecaki vismaz 1 reizi macibu gada iepazistinati
ar bérna macibu sasniegumiem,;

Sasniegts.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Turpinat 1stenot pilnveidoto
macisanas un macisanas

pieeju, 1pasi akcent&jot

caurviju prasmi “sadarbiba”.

Kvalitativi:

v’ papildinata materiali tehniska baze;

v izglitojamie apguvusi un ikdienas darbibas demonstré
vecumam atbilstoSas sadarbibas prasmes;

“Caurviju prasmes pirmsskola”.

v’ skolotaji piedalijas profesionalas pilnveides kursos par tému

Kvantitativi:

v reizi meénesi skolotdjas iepazistina kolégus ar veiksmigu
pieredzes stastu par sadarbibas caurviju prasmes istenoSanu
macibu procesa;

v’ 30% izglitojamie izprot un pielieto sadarbibu ka efektivu veidu
kopiga mérka sasniegSanai.

Nr.2

Veidot maciSanas organizacija
kulttru, aktualiz€jot savstarp€jo
macisanos un pieredzes parnesi

sociala un pilsoniska macibu joma.

Kvalitativi:

v visi pedagogi ir vadijusi atklato nodarbibu un sanémusi
ieteikumus procesa pilnveidei;

v’ rotalnodarbibas tiek mérktiecigi istenotas macibu aktivitates,
kas pilnveido socialo un pilsonisko macibu jomu
sasniedzamos rezultatus un zinasanu/ prasmju parnesi citas
situacijas;

Kvantitativi:
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v 100% skolotaju ir vérojusi kolégu nodarbibas, sanémus$i un
sniegusi atgriezenisko saiti.

Nr.3

Kvalitativi:

Pilnveidot sadarbibu ar izglitojamo
gimen&m izpratnes par ieklaujoSas

v izglitojamo vecaki izprot sadarbibas nozimi un iesaistas
izvirzito sasniedzamo rezultatu istenoSana;

izglitibas butibu veicinaSanai katra
bérna individuala potenciala

v' darbseminari skolotajam par sadarbibas ar izglitojamo
gimeném metodém un panémieniem.

attistiSanai.

Kvantitativi:

v 80% vecaku regularai sazinai ar iestadi izmanto skolvadibas
sistemu “E-Klase”;

v’ 70% vecaku aktivi iesaistas dazadas macibu procesa aktivitates,
tadgjadi veicinot bérnu prasmju attistibu.

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kiritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari vertgjot izglitojamo macibu sasniegumus,
tiek veicinata darba diferenciacija, lai tiktu
sasniegti individuali izvirzitic sasniedzamie
rezultati izglitibas pakapes nosléguma.

Turpinat skolotaju profesionalas kompetences
pilnveidi un metodiska atbalsta nodroS§inasanu
audzinasanas darba.

Izglitibas iestades grupu satura apguves izvirzitie
meérki un aktivitates ir pieejamas vecakiem
skolvadibas sisttma “E-klase”, ka rezultata tiek
veicinata vecaku informétiba un iesaiste bernu
vispusiga attistiba.

AudzinaSanas darba prioritasu noteikSana iesaistit
lielako dalu mérkgrupu.

Skolotaju daliSanas pieredz€ par audzinaSanas
jautajumiem, pilnveido skolotaju pieredzi un ir ka
paligs darba ar izglitojamajiem.

Izglitibas iestadé macibu un audzinaSanas darbs ka
vienots veselums katra bérna individuala snieguma
veicinasanai.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklau§ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visi darbinieki izturas pret ikvienu izglitojamo ar
cienu, pietati un smalkjiitibu un nodrosina
vienlidzigu iesp&ju iesaistities iestades dzive, ka
rezultata izglitojamie jiitas dro$i un piederigi, klist
atvertaki, ar augstu identitates izjlitu un pasapzinu.

Veikt izglitojoSu darbu ar vecakiem par ieklaujoSas
izglitibas jautajumiem.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulara gan fiziskas, gan psihologiskas vides
faktoru izvertéSana un analize, skolotaju
profesionalas kompetences pilnveide, veido
vienotu izpratni par izglitibas pieejamibas
jautajumiem.

Izglitibas iestades regulars darbs pie izglitojamo
vajadzibu izvertesSanas, ka rezultata tiek pamanits
un atbalstits ikviens izglitojamais ar specialajam

Izvertet izglitibas iestades realo situaciju un
pieejamos resursus, sadarbiba ar dibinataju risinat
jautajumu par fiziskas vides pieejamibu.
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vajadzibam un sniegts atbalsts izglitojamo
gimeném.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulara ieksgjas kartibas un drosibas noteikumu
nepiecieSamo izmainu veik$ana un aktualiz€Sana

ikdienas procesa, veido vienotu izpratni ikvienam
iesaistitajam.

6gadigajiem izglitojamajiem tiek istenota Dzimbas
11 solu drosibas programma.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skolotaji piedalas [éemumu pienemsana par
materialtehnisko resursu iegadi

Turpinat sadarbibu ar dibinataju par finansu piesaisti
izglitibas iestadei, lai papildinatu materialtehniskos
resursus izglitibas programmu stenosanai.

Visas grupas pieejams dators ar interneta
pieslégumu.

Digitalas tehnologijas un digitalie resursi bérnu
izglitibas procesa kalpo ka paligi — motivatoti.

IKT pieejamiba izglitibas iestade lava veiksmigi
nodroS$inat informacijas apriti Covid apstaklos ar
izglitojamo vecakiem.

Turpinat darbu ar skolotajiem pie IKT merktiecigas
izmantoSanas macibu procesa.

Izglitibas iestadei ir izveidota “zala klase”, kas dod
iesp&ju macibu procesu iznest arpus izglitibas
iestades telpam.

Turpinat darbu pie izglitibas iestades apkart€jas
teritorijas un telpu labiekartoSanas.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

Izglitibas iestade 2021./2022. macibu gada nav Tstenoti lieli projekti.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

Izglitibas iestadei 2021./2022. macibu gada noslégts sadarbibas ligums ar SIA “Centrs

Dardedze”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. AudzinaSanas darba prioritates izglitibas iestade 2020. - 2023. macibu gadam ir:

6.1.1. Sekmet izglitojama personibas apzinasanos un attistibu, Tstenojot sociali
emocionalo audzinasanu, ievérojot vina vajadzibas, sp&jas, pieredzi.

6.1.2. Veicinat izglitojama izpratni par vertibam (ciena, daba) un tikumiem (atbildiba),
ka ar1 veidot un attistit vertibas balstitus ieradumus.

6.1.3. Veicinat pedagogu profesionalo pilnveidi — pedagogu labas prakses un pieredzes

apkopos$ana un popularizéSana audzinaSanas darba jautajumos.

6.2.

Galvenie secinajumi izvertejot 2021./2022. macibu gadu:

6.2.1. Atbilstosi izglitojamo vecumposmam ikdienas macibu procesa tiek veidota
vertibu izpratne un tikumu izkopSana. Skolotajs iesaista izglitojamos aktiva
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7.1.

7.2.

zinasanu, prasmju un attieksmju veidoSanas procesa. Izglitojamie izprot vertibu
un tikumu nozimi, prot tos saskatit ikdiena, gan skolotaju piedavatas
daudzveidigas macibu situacijas.

6.2.2. Pilnveidot izglitibas iestades organizacijas kultiru, veidojot un stiprinot vienotu
vertibu sist€ému un praktiz§jot vertibas balstitus tikumus, tadeéjadi nodrosinot
iesp&ju katram izglitojamam klit par krietnu cilvéku, tikumisku, ricibsp&jigu un
atbildigu personibu sabiedriba.

6.2.3. Ir nepiecieSams izstradat audzinasanas planu, kura tiek nodefinéti sasniedzamie
rezultati katram b&rnu vecumposmam.

6.2.4. Audzinasanas darbs izglitibas iestad€ ir visu izglitibas procesa iesaistito
savstarpgjas sadarbibas rezultats.

7. Citi sasniegumi

Secinajumi par izglitibas iestadei svarigo:

7.1.1. Veiksmigi tiek 1stenota DZimbas 11 solu droSibas programma.

7.1.2. lzglitibas iestades komanda dalijas pieredzg ar Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas
pirmsskolas izglitibas iestadém par t€mu “Skolotaja paliga loma grupas komandas
darba”.

Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

7.2.1. Ikdienas macibu saturs ir pieejamas vecakiem skolvadibas sistema “E-klase”, ka
rezultata tiek veicinata vecaku informétiba un iesaiste bérnu vispusiga attistiba.

7.2.2. Regulara skolotaju un vecaku komunikacija uzlabo b&ru grupas individualos
maciSanas sasniegumus un dzives kvalitati kopuma.

7.2.3. lkdienas parrunas ar izglitojamajiem (Kas izdevas? Kas japilnveido? Ko daritu
savadak? utt.) veicina bérnu pasvaditu maciSanos un sniedz skolotajam izpratni
par macibu procesa virzibu un nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

Izglitibas iestades vaditajs
/paraksts/* Kristine Sabovica
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