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APSTIPRINU

Jelgavas pils€tas pasvaldibas iestades

”Jelgavas socialo lietu parvalde” vaditaja
R. Stiirane

Jelgava, 2016.gada 26.septembri

Jelgavas pilsétas pasvaldibas iestades
“Jelgavas socialo lietu parvalde*

Veselibas apriipes un veicinaSanas nodalas nolikums

1. Visparigie noteikumi

Veselibas apriipes un veicinaSanas nodala (turpmak - VAVN) ir Jelgavas pilsétas
pasvaldibas iestades “Jelgavas socialo lietu parvalde” (turpmak — JSLP) nodala, kura
risina ar veselibas apriipes pieejamibu un veselibas VeicinaSanu saistitos jautajumus
Jelgavas pilséta.

VAVN darbojas saskana ar JSLP vaditajas rikojumiem, JSLP un $o nolikumu, Jelgavas
pilsétas pasvaldibas saistoSajiem noteikumiem un citiem Latvijas Republikas
normativajiem aktiem.

VAVN sava darbiba ir paklauta JSLP vaditajas vietniecei pamatdarbibas jautajumos.

Nodalas darbinieku skaitu un darbinieku ménesalgas apstiprina JSLP vaditaja.

2. Galvenas funkcijas un uzdevumi
Risinat ar veselibas apripi saistitos jautajumus, lai nodro$inatu veselibas apripes
pieejamibu Jelgavas pilséta.
Apzinat pilsétas iedzivotaju vajadzibas péc veselibas apriipes pakalpojumiem.
Izstradat priekSlikumus, lai piesaistitu veselibas apriipes nozarei pieejamos resursus,
nodro$inatu to efektivu izlietojumu, ilgtsp&jigas veselibas aprapes nozares pakalpojumu
infrastruktiiras attistibai pilséta.
Iesniegt priekslikumus Domes Attistibas un pilsétplanosanas parvaldei par valsts,
paSvaldibas, arvalstu finansialo resursu piesaisti veselibas apriipes un veselibas

veicinasanas politikas mérku Tstenosanai Jelgavas pilséta.
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Izvertet veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu pilséta, aptverot primaro un
sekundaro veselibas apripes Iimeni, medicinisko rehabilitaciju un pé&ctecibu
arstniecisko pakalpojumu sanemsana.

Sekot, lai Iiguma noteikumi starp pilsétas veselibas apriipes pakalpojumu sniedzgjiem
un Nacionalo veselibas dienestu (turpmak - NVD) atbilstu iedzivotaju vajadzibam.
Sekot, lai Jelgavas pilsétas iedzivotaji sanemtu valsts garant€to un apmaksato
pakalpojumu minimumu.

Nodrosinat informacijas apriti starp JSLP un Jelgavas pilsétas veselibas apriipes
iestadém neatkarigi no ipaSuma formas un paklautibas.

Organizét gimenes arstu ikméneSa konferences, informgjot par veselibas apriipes
aktualiem jautajumiem valsti un Jelgavas paSvaldiba.

Nodrosinat regularu pilsétas medicinas uznemgjsabiedribu vaditaju informativo
sanaksmju norisi.

Sadarboties ar nevalstiskajam organizacijam jautajumos, kas skar veselibas apriipi un
veselibas veicinasanu.

Nodrosinat informaciju pilsétas iedzivotajiem par veselibas apripes pakalpojumu
pieejamibu un veselibas veicinaSanas jautajumiem.

Izskatit fizisko un juridisko personu stidzibas, kas skar veselibas apriipes jautajumus.
Sadarbiba ar Jelgavas pilsétas pasvaldibas iestadi “Jelgavas izglitibas parvalde” veikt
bérnu attistibas un veselibas stavokla analizi.

Sadarbiba ar Valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta Zemgales regiona brigades
Jelgavas dalu un Jelgavas pilsétas, Jelgavas un Ozolnieku novadu apvienoto civilas
aizsardzibas komisiju analiz€t un prognozet arkartas mediciniskas situacijas pilséta.
Piedalities SIA “Jelgavas pilsétas slimnica” Katastrofu medicinas plana sastadiSana un
aktualizéSana.

Piedalities pretepidémijas un arkart&jas situacijas vadibas planu izstrade.

Sekot epidemiologiskajai situacijai pilséta, nepiecieSamibas gadijuma ierosinat sasaukt
Jelgavas pilsétas domes pretepidémijas komisiju, ipasu véribu pievérSot gripas un akiito
elposanas celu slimibu monitoringam.

Veikt starpinstitucionalo koordinaciju veselibas veicinaSanas joma Jelgavas pilséta.
Planot un organizg€t veselibas veicinaSanas pasakumus pilséta.

Savlaicigi sagatavot un iesniegt Socialas palidzibas administréSanas nodalai atzinumus

par nepiecieSamibu pieskirt veselibas apriipes pabalstus.
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NepiecieSamibas gadijuma piedalities individualo rehabilitacijas planu izstradasana
klientiem ar funkcionaliem trauc&jumiem.

Veikt Jelgavas pilsétas iedzivotaju veselibu ietekmé&joso paradumu, veselibas raditaju
izp€ti un analizi, sagatavot ikgad€ju parskatu.

Nodrosinat Jelgavas pilsétas veselibas veicinaSanas programmas ievieSanas
koordinaciju, uzraudzibu, izvertéSanu un aktualizéSanu.

Koordingt Jelgavas pilsétas dalibu Eiropas Savienibas un citu finanSu instrumentu
apguve veselibas veicinasanas joma.

Noveértét JSLP administréto un pasvaldibas finanséto veselibas apriipes pakalpojumu
kvalitati.

Konsultet klientus veselibas apriipes pieejamibas un veselibas veicinasanas jautajumos.
Vadit elektronisko lielo locttavu endoprotezeéSanas rindu.

Sagatavot oficialo pasvaldibas viedokli veselibas apriipes pieejamibas un veselibas
veicinasanas jautajumos.

Veikt citus uzdevumus, lai nodroSinatu veselibas apriipes pieejamibu un veicinatu

veseligu dzivesveidu péc JSLP vaditajas rikojumiem.

3. Darba organizacija
VAVN vada vaditajs, vina prombiitnes laika — JSLP vaditajas norikots darbinieks.
Katra darbinieka amata pienakumi ir noteikti vina amata apraksta. Amata aprakstus

apstiprina JSLP vaditaja.

4. Atbildiba un tiesibas
VAVN darbinieki ir atbildigi par:
4.1.1.savu darba pienakumu savlaicigu, precizu un kvalitativu izpildi;
4.1.2.normativo aktu prasibu ievéroSanu;
4.1.3.darba pienakumu veikSanas laika iegiitas informacijas saglabasanu un nelikumigu
neizpauSanu.
VAVN darbiniekiem ir tiesibas:
4.2.1.ierosinat aktualu veselibas apripes un veselibas veicinasanas jautajumu
izskatiSsanu Domes komitejas un Domg, ieprieks saskanojot to ar JSLP vaditaju;
4.2.2.sniegt Domei priekslikumus par:
4.2.2.1. veselibas apriipes infrastruktirai nepiecieSamo investiciju apjomu,

izvertejot pasvaldibas, valsts, Eiropas Savienibas un pasu resursus;



4.2.2.2. nepiecieSamajiem finanSu resursiem veselibas apripes pakalpojumu
sniedz&ju institucionalas bazes uzturéSanai no paSvaldibas budzeta
lidzekliem;

4.2.2.3. socialas palidzibas programmu finans€juma apjomu un mérkiem veselibas
apriipes pieejamibas nodrosinasanai;

4.2 3.pieprasit informaciju no NVD Zemgales nodalas par veselibas apriipes
pakalpojumu sniedz&jiem pilséta (neatkarigi no ipaSuma formas un piederibas)
par:

4.2.3.1. institucionalo bazi;

4.2.3.2. izmantotajam mediciniskajam tehnologijam;

4.2.3.3. veselibas pakalpojumu nodroSinajumu ar kvalificeétu medicinisko
personalu;

4.2.3.4. materiali tehnisko nodro§inajumu;

4.2.3.5. pakalpojumu kvalitati;

4.2.3.6. izlietotajiem valsts un pasvaldibas finansu lidzekliem;

4.2 4. piesaistit veselibas veicinasanas pasakumu organize$anai nepiecieSamos lidzeklus
no fiziskam un juridiskam personam;

4.2.5.s5agatavot priekslikumus Domei par optimalu veselibas apriipes pakalpojumu

sniedz€ju izvietojumu un struktiru pilseta.
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